IT KNOW-HOW UND PROJEKTE
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IT KNOW-HOW UND PROJEKTE AS A SERVIGE

1@ Jahre Berufserfahrung
IT Beratung
Projektleitung

Workshops und Trainings

Projekt Management
Anforderungen strukturieren
Komplexe Aufgaben meistern
Best Practices

PSCHWAN.DE - KONTAKT@PSCHWAN.DE UND LINKEDIN

BERUFSERFAHRUNG UND IT EXPERTISE

IT und Fachbereiche

Teams unterstutzen
Projekte realisieren
Prozesse verbessern

Implementierung und Betrieb

IT Strateglie umsetzen
IT Architektur modernisieren
Data und Analytics Checks


https://www.pschwan.de/
mailto:kontakt@pschwan.de
https://de.linkedin.com/in/patrick-schwan-22479227

IT KNOW-HOW UND PROJEKTE AS A SERVICE
PROJEKTE REALISIEREN UND MEISTERN

CHANGEN DER DIGITALEN

IT UNTERSTUTZUNG FUR PROJEKTE
UND TAGLICHE
HERAUSFORDERUNGEN

»

»

»

»

Projektziel und -umfang sind unklar?

Sie bendtigen immer wieder Unterstitzung
bei Ihren IT Aufgaben?

Auf der Suche nach langfristiger,
flexibler IT Unterstiutzung?

Die Losung: Stundenkontingent buchen und

beli Bedarf abrufen, fur die Aufgaben und
die Themen, die Sie gerade haben
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TRANSFORMATION NUTZEN

»

»

»

»

Fachkraftemangel und keine eigene IT
Abteilung? Unzufrieden mit IT
Dienstleistern?

Anspruchsvolle Aufgaben und Projekte
mussen umgesetzt werden, aber Sie wissen
nicht, wie Sie vorgehen sollen?

Beli den taglichen Herausforderungen ware
ein regelmaBiger Austausch hilfreich?

Die Losung: RegelmafBige Coaching

Sessions, um Ihre Ziele zu erreichen und
Mitarbeiter nachhaltig zu qualifizieren
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DAS ANGEBOT ERLAUTERT

IT UNTERSTUTZUNG FUR PROJEKTE
UND TAGLICHE
HERAUSFORDERUNGEN

» Sie benodtigen IT Unterstiutzung?

» Sie wissen gar nicht genau wobei und haben
auch kein Projekt?

» Sie konnen den Projektumfang nicht
abschatzen?

» Sie bendtigen nur unregelmafig
Unterstutzung bei spezifischen Themen und
hatten dazu gern eine zweite Meinung?

PSCHWAN.DE - KONTAKT@PSCHWAN.DE UND LINKEDIN

PUNGH GARD - STUNDENKONTINGENT BUGHEN UND

PUNGH CARD - STUNDENKONTINGENT
BEI BEDARF ABRUFEN

4 Aufwande grob abschatzen
4 Kontingente individuell vereinbaren
4 Ad hoc Aufgaben umsetzen
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DER PROZESS ERLAUTERT

1

.Wobeli kann ich Sie unterstutzen und

welche Ziele mochten Sie mit den Themen
erreichen?

.Wie viel Unterstitzung benotigen Sie?

.Welches Paket i1ist sinnvoll - 10h, 20h

oder mehr?

.Sie rufen beil Bedarf meine

Unterstutzung ab und ich verrechne den
Aufwand mit Ihrem Kontingent (= Ihrer
Punch Card)
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PUNGH CARD - STUNDENKONTINGENT BUGHEN UND
BElI BEDARF ABRUFEN

VORTEILE

»

»

»

Sie behalten stets den Uberblick -
regelmaBige Ubersicht Ihrer Stunden

Schneller agieren - kurzfristige
Unterstutzung, die Sie oder Ihre
Mitarbeiter anfragen, wird formlos per
E-Mal1l freigegeben

Effizient Themen treiben - auch ohne

detalllierten Projektplan
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DAS ANGEBOT ERLAUTERT
TRAINING ON THE JOB - REGELMASSIGES IT

COACHING FUR IHRE FACHKRAFTE

IT COACHING ON THE JOB TRAINING ON THE JOB - IHRE IT AUS-
UND WEITERBILDUNG PRO WOGHE

4 Individuelle Betreuung & Coaching
4 Auf Ihre Unternehmensziele

» Ihre Mitarbeiter miissen Projekte ausgerichtet
und IT Dienstleister steuern? 4 Nachhaltige Mitarbeiterentwicklung

» Thre Fuhrungskrafte und Mitarbeiter
bendotigen IT Know-How fur die
taglichen Aufgaben?

» Die Herausforderungen entstehen 1n
der taglichen Arbeit?

» ,,2-Tage-Schulung® ist nicht
zielfuhrend?
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DER PROZESS ERLAUTERT

TRAINING ON THE JOB - REGELMASSIGES IT

COACHING FUR IHRE FACHKRAFTE

1.Vor welchen Herausforderung stehen Sie?

2. Wie kann ich Sie effizient
unterstitzen? Uber welchen Zeitraum
benotigen Sie Unterstutzung?

3.Wir vereinbaren einen Coaching-Fahrplan

4.Wir arbeiten in den regelmafB3igen
Terminen auf Ihre Ziele hin

5.S1ie konnen bel Bedarf zusatzlich
kurzfristige Sessions vereinbaren
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VORTEILE

»

»

»

Wir erarbeiten einen Coaching-Fahrplan
und arbeiten nachhaltig daran, dass Sie
Ihre Ziele erreichen

Das Coaching ist individuell auf Sie
zugeschnitten und auf Wunsch mit Ihrem
Vorgesetztem und HR/Personalentwicklung
abgestimmt

Training on the job - effizient in

Ihren Arbeitsalltag integriert!
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UBERSICHT
FINDEN SIE IHRE LOSUNG

UNTERSTUTZUNG FURIT-  IT UND DATA ANALYTICS

PROJEKTE UND THEMEN GOACHING ON THE JOB
Budget fix planbar
Zeltrahmen ad hoc f1ix
Abrechnung Kontingent - monatlich

Stunden
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VERGLEICH
KLASSISCGHE IT-PROJEKTE

KLASSISGHE IT-PROJEKTE IT KNOW-HOW UND PROJEKTEAS A
SERVICE

» Know-How und Unterstutzung fur Ihre
aktuellen Themen

» Anforderungen und Zeitplanung mussen
vor Beginn des Projektes 1im Rahmen
des Angebots geschatzt werden

» Zelt, die Mitarbeiter fur die
Einarbeitung i1n technische
Fragestellungen benotigen, fuhren zu
Mehraufwand und Uberstunden

» Kelne Diskussionen zu Aufwand und
Anforderungen vor und wahrend der
Projekte erforderlich

» IT Herausforderungen meistern durch
Best Practices, Methodenwissen und
flexible Unterstutzung 1in
arbeitsintensiven Phasen

» Unvollstandige Requirements und
Anderungen von Anforderungen wahrend
des Projektes fuhren zu teuren
Change Requests und Verzogerungen
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VERGLEICH

KLASSISGHE WEITERBILDUNGEN

»

»

»

Mitarbeliter mussen fur die
Weiterbildung mehrere Tage
freigestellt werden

Nur Telle der Inhalte,
Thre taglichen
Herausforderungen relevant

sind fur

zusatzliche Kosten durch Reisen
und Hotels
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KLASSISGHE WEITERBILDUNGEN

ITGOACHING ONTHE JOB

»

»

»

Hoher Nutzen fur Mitarbeiter
und Unternehmen durch
individuelle Weiterbildung

Sofort bel der taglichen Arbeilt
von regelmaBigem Coaching
profitieren

Bei Bedarf zusatzliche
Herausforderungen besprechen,
die fur Sie gerade aktuell sind
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